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PLAZA DE LA CONSTITUCION S/N

SALIDA NUMERO: 884 PRUNA - SEVILLA -

Num. Referencia: 0100CML/ALCO0071 |
Resolucion n°: 478/2025
Fecha Resolucién: 29/05/2025

DON/DONA JOSEFA SANCHEZ HOLGADO, SECRETARIA GENERAL ACCIDENTAL DEL AYUNTAMIENTO
DE PRUNA, PROVINCIA DE SEVILLA.-

Por medio de la presente le notifico que, en la fecha arriba indicada, ha sido dictado Decreto por la Sra Alcaldesa -
Presidenta, cuyo contenido literal se transcribe a continuacion:

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS DEL PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE
LA EXCLUSION SOCIAL 2024 DEL AYUNTAMIENTO DE PRUNA.

Resultando que aprobado definitivamente el Plan Provincial de Cohesion Social e Igualdad 2024-2027 en
sesién Plenaria llevada a cabo por la Excma. Diputacion de Sevilla con fecha de 25 de abril de 2024 y con
aprobacion definitiva publicada en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 83 de 30 de abril de 2024,
recogiéndose en su anexo 1.10 las Bases Reguladoras para la concesién de subvenciones del Programa
para la Prevencion de la Exclusion Social a través del empleo temporal mediante la concesion de ayudas a
las entidades locales de la provincia de Sevilla.

Desde el Area de Servicios Sociales de este Ayuntamiento se han establecido los requisitos y el plazo
para que las personas interesadas que retinan los requisitos establecidos en el apartado 5 de las
mencionadas Bases puedan presentar la solicitud en el los Servicios Sociales del Ayuntamiento de Pruna.
En virtud de lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 7/85 de 2 de abril reguladora de las Bases del
Régimen Local, articulo 41 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y las Bases
de la convocatoria para la concesion de subvenciones del Programa para la Prevencién de la Exclusion
Social 2024, incluido en el Plan Provincial de Cohesién Social e Igualdad 2024-2027

Vista la resolucion de Alcaldia n° 783/2024 de fecha 4/10/2024, por la que se aprueban las bases
reguladoras del programa para la prevencion de la exclusién social 2024 del Ayuntamiento de Pruna.

Considerando lo previsto en el apartado Primero, 5° de la Resolucién, y en base al articulo 21 de la
LRBRL,

RESUELVO

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos, y excluidos (y causas de exclusién) como se
detalla a continuacién:

LISTADO DE ADMITIDOS

NOMBRE Y APELLIDOS DNI

M.C. M. C. **AX7016Y
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N.B.R HAAE5038M
B.J.V *HAE5412H
L.G.V *4%%0800E
M.F.J HHAA5851X
N.G.V FHEX0801T
A.C.P. HFHAKG126T
J.E.R. HAAE8325M
S.G .G. *H*%3821E
F.S.C HHAET7095N
S.G.C HREE3181A
A.G. A HAANA4497,
A.J. M. J. HHAETI58N
A.F.G. HAAAR5814F
C.J.S.G. FHAAB831G
A ***+0352N
A.M.P.A. ***%3362G
A.R.G. HHAX5085R
E.A.G. FAAXE677L
M.G.S HAAADT12W
J.G.N HFHAH()762F
C.N.G HHAEG641Y
L. M.G.N. HA%2104Q
M.R. G FHEXQ771V
C.P. A. HAAA3846M
M.J. N ****0374Y
A.P.M **++0386H
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LISTADO DE EXCLUIDOS
NOMBRE Y APELLIDOS DNI CAUSA DE EXCLUSION

C.J.S F**+x7612A  |CERTIFICADO DE EMPRESA MES DE MAYO Y
JUNIO/2024 DE LA SOLICITANTE.
NO SE APORTA DOCUMENTACION DE J. D. S.
T.

F.J.B.P. *#+%1777X  [NO SE APORTA DOCUMENTACION DE M. P.
M.

J.G.C. ***x5077K  |CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO
NO SE APORTA DOCUMENTACION DE LOS
INTEGRANTES DE LA UNIDAD FAMILIAR.

Y.S. V. *#+%4519Q [NO SE APORTA DOCUMENTACION DE A. B. S.

I. M. F. B. ***%3871IN  |-NO SE APORTAN CERTIFICADOS DE
EMPRESA Y/O NOMINAS DE Y. B. M. P. DEL
PERIODO MARZO 2024 A MARZO 2025

F.M. F. ***¥%6965C  [-NO SE APORTA CERTIFICADO DE EMPRESA
Y/O NOMINA DE A. M. J. DEL PERIODO
14/11/2024 A 11/12/2024

M.J.S. V. **%%2150Q |-NO SE APORTA CERTIFICADO INTEGRADO
DE PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD
SOCIAL DE M. J. S. V.
-NO SE APORTA CERTIFICADO DE EMPRESA
Y/O NOMINA DE J. M. M. M. DEL PERIODO
7/5/2024 A 21/5/2024

M. A.C.R. ***%4529A  |-NO SE APORTA LAS DECLARACIONES
TRIMESTRALES DEL PAGO FRACCIONADO
DE N.R.G.

J.A A **x%1302Z2 SUPERA IPREM

A.L.C. ****58517Z SUPERA IPREM

N.G.M ****3036T |SUPERA IPREM

N.F. G. ****6151B [SUPERA IPREM

M.D.P. V. **%x7275X  |SUPERA IPREM

C.J.S ****6597H |SUPERA IPREM

M. G.P. **%x7154Y  |SUPERA IPREM
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D. V.M. **4x7039Y [SUPERA IPREM
D.R. M. ***x7038M  |SUPERA IPREM
M. M. M. C. **4x0825W  |SUPERA IPREM
A.J.C.L. *#*%0921M  |SUPERA IPREM
A.J.C. ****8138E |SUPERA IPREM
V.J.M. **%%x2099X  [SUPERA IPREM

SEGUNDO.- Conceder un plazo de 10 dias hébiles, a partir de la publicacién de la presente Resolucion,
para que las personas excluidas subsanen los defectos que hayan motivado su exclusion sefialandoles que
si dentro de dicho plazo no subsanasen los citados defectos, quedaran definitivamente excluidos de la
convocatoria

TERCERO.- Dar cuenta al Pleno en la siguiente sesién que celebre

Contra esta resolucién podréa interponer recurso de REPOSICION potestativo ante este Ayuntamiento en el plazo de UN MES, contado desde
el dia siguiente al de la recepciéon de la presente notificacion (articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas), o directamente, recurso CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO, en el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de DOS MESES, contados desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente
notificacion (art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, -LRJCA-).

Lo que le comunico a los efectos oportunos.

La Secretaria General,
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